Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Anténio do Planalto
Emancipado em 20 de margo de 1992

LEI MUNICIPAL N° 1.575, DE 25 DE JUNHO DE 2019.

CRIA O CARGO DE CONTADOR NO QUADRO
DE CARGOS EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO.

ELIO GILBERTO LUZ DE FREITAS, Prefeito Municipal de SANTO ANTONIO
DO PLANALTO, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL,

FAGO SABER que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono e promuigo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Camara
Municipal, definido no Art. 4° da Lei n° 880, de 19 de fevereiro de 2008, o cargo de
Contador, para provimento via concurso publico.

Art. 2° As atribuigbes, os requisitos para preenchimento do cargo e condigdes
de trabalho sao as fixadas no anexo |, que fara parte integrante desta Lei.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias especificas consignadas no orgamento do Poder Legislativo.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
PLANALTO, EM 25 DE JUNHO DE 2019.
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ANEXO |

CARGO: CONTADOR

Descrigcdo Sintética: ser responsavel por servigos de contabilidade no 6rgao
legislativo; assessorar e executar trabalhos de ordem técnica no campo contabil,
financeiro, orgamentario e tributario.

Descricdao Analitica: prestar assessoramento ao Presidente, & Mesa, as
comissGes, aos vereadores e aos demais servidores sobre matéria contabil,
financeira, patrimonial, orcamentaria e tributaria; compilar informacdes de ordem
contabil para orientar decisbes; elaborar planos de contas e normas de trabalho de
contabilidade; escriturar e/ou orientar a escrituragdo de livros contabeis de
escrituragao cronolégica ou sistematica; fazer levantamento e organizar
demonstrativos contabeis patrimoniais e financeiros: organizar e assinar
balancetes e relatérios de natureza contabil ou gerencial; revisar demonstrativos
contabeis; emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira, orcamentaria e
tributaria; orientar e coordenar trabalhos de tomadas de contas de responsaveis
por bens ou valores; orientar e coordenar os trabalhos da area patrimonial e
contabil — financeira; preparar relatérios informativos sobre a situagao financeira,
patrimonial e orgamentaria; orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento de
bens patrimoniais; planejar modelos e férmulas para uso dos servidores de
contabilidade; assessorar a Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento
sobre a matéria orgamentaria e tributaria; controlar dotagdes orgamentarias
referentes a remuneragéo dos servidores; atualizar-se quanto a efetiva realizagao
de despesa e repasses no ambito do poder legislativo com vistas ao calculo de

despesa e limites constitucionais ou legais que a Camara Municipal esteja sujeita;



elaborar e emitir relatérios contabeis e financeiros, de carater obrigatoério,
observando prazos e formalidades da legislagdo, bem como em atendimento a
determinacbes do Presidente; assessorar as areas técnicas na construgdo e
manutencdo do Portal Transparéncia do Legislativo; elaboragdo e
acompanhamento do Plano Plurianual (PPA); elaboracdo e acompanhamento das
diretrizes orgcamentarias (LDO); elaboragdo e acompanhamento do Orgamento
Municipal (LOA); verificagdo dos indices e limites previstos na Lei Complementar
101/2000, com énfase nas despesas de pessoal, restos a pagar, limites da divida;
emisséo dos relatérios de gestao fiscal — RGF, PAD-SIAPC, SISTN, COC e
CAUC; executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS: Ter curso Superior completo, comprovado através de diploma em
curso superior de Ciéncias Contabeis; Inscrigdo no 6rgdo de classe (CRC);
Comprovante de regularidade para o exercicio da profissao.

Carga horaria: 8 horas semanais

Escolaridade: Ensino superior completo em ciéncias contabeis e registro no
orgao de classe.

Idade Minima: 18 anos

Remuneragado: R$ 1.288,23 (um mil duzentos e oitenta e oito reais e vinte e trés
centavos).



